
USIC / BILANCIO PREVENTIVO 2027

L’IMPEGNO,
IN CHIARO.
Come prevediamo di destinare
le risorse associative nel 2027.

La fiducia prende forma
nelle scelte di ogni giorno.

PERSONE. FAMIGLIE. TERRITORI.
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01 / LE PRIORITÀ DEL 2027
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Quattro destinazioni.
Un impegno comune.
Una lettura immediata della ripartizione prevista fra servizi, presenza sul territorio,

funzionamento e risultato gestionale.

2027
DESTINAZIONE

DELLE RISORSE

37,2%
Servizi e welfare
familiare

33,3%
Presidio
territoriale

19,0%
Struttura e
funzionamento

10,5%
Risultato gestionale
previsto

18.000 iscritti

Quote calcolate sul totale delle quattro macroaree comunicate e arrotondate a un decimale. Il dettaglio metodologico è
riportato nella nota di lettura a pagina 7.
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02 / SERVIZI DIRETTI E WELFARE FAMILIARE
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La persona.
La sua famiglia.

37,2%
DELLE RISORSE RIPARTITE

Servizi dedicati agli iscritti e alle loro famiglie, con

attenzione alla salute e alla vita professionale.

GLI STRUMENTI PREVISTI

Business Card La Tribuna

Laborfin Telemedicina MBA

Una rete di opportunità e tutele.

La programmazione dei servizi nasce dall’attenzione alle esigenze delle persone e delle

famiglie.
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03 / PRESIDIO TERRITORIALE
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Esserci.
Dove serve.

33,3%
DELLE RISORSE RIPARTITE

Contributi alle Segreterie Regionali per sostenere

l’assistenza diretta ai colleghi nei Comandi.

LA PRESENZA HA UN VOLTO.

ASCOLTO

Comprendere le esigenze e orientare verso gli strumenti di tutela.

ASSISTENZA

Ricorsi, memorie difensive, cause di servizio e tutela della genitorialità.

VICINANZA

Accompagnare i colleghi anche nei rapporti e nel clima dei reparti.

Il lavoro sul campo dei segretari e dirigenti, descritto da USIC come svolto a titolo gratuito, mette tempo e
competenze al servizio dei colleghi.
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04 / ORGANIZZAZIONE E CONTINUITÀ
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Sostenere l’oggi.
Preparare il domani.

19,0%
STRUTTURA E FUNZIONAMENTO

Uffici, ufficio stampa, consulenze e logistica: le attività

organizzative che sostengono il lavoro dell’associazione.

10,5%
RISULTATO GESTIONALE PREVISTO

La quota prevista a sostegno della solidità e dell’indipendenza

dell’associazione, secondo l’indirizzo comunicato da USIC.

Programmare con responsabilità.

Dare continuità ai servizi significa curare l’organizzazione e guardare al futuro.
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05 / I SERVIZI PER GLI ISCRITTI
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I tuoi servizi.
La nostra presenza.
SERVIZI GRATUITI RISERVATI AGLI ISCRITTI

ASSISTENZA DISCIPLINARE

Supporto e consulenza specialistica per affrontare e gestire i procedimenti disciplinari legati al
servizio.

ASSISTENZA PENALE

Orientamento e tutela legale nei procedimenti penali connessi e derivanti dall’attività di servizio.

AREA SALUTE

Servizi per il benessere e le tutele sanitarie, con supporto nei casi di infermità da servizio e
infortuni.

SERVIZIO PENSIONI

Consulenza previdenziale e conteggi dedicati per comprendere e tutelare la propria posizione
pensionistica.

TRIBUNA

La tribuna dell’Unione: uno spazio per la voce dell’associazione, l’informazione e le pubblicazioni
ufficiali.

ASSOCRAL E CONVENZIONI

Accesso a una rete di accordi, agevolazioni e vantaggi dedicati alla quotidianità dell’iscritto e della
sua famiglia.
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06 / FIDUCIA E APPARTENENZA
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Una comunità.
Ogni persona.

Un grande sindacato non è quello
che ha più iscritti.

È quello che riesce a fare di più
per ciascuno di loro.

La tua adesione sostiene una presenza fatta di ascolto, assistenza e tutela.

Condividere le priorità del 2027 significa rendere comprensibili le scelte e gli impegni

che guidano il lavoro di USIC.

COME LEGGERE QUESTA SINTESI

Le percentuali rappresentano il rapporto fra ciascuna voce e il totale delle quattro macroaree comunicate da USIC;

sono arrotondate a un decimale. I 18.000 iscritti costituiscono la base previsionale del 2027. Il preventivo esprime una

programmazione, non risultati già conseguiti. Questa sintesi informativa non sostituisce il bilancio ufficiale.

Immagine di apertura: materiale fornito per il progetto.



USIC
Unione Sindacale Italiana Carabinieri

L’IMPEGNO, IN CHIARO.
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